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Total factor productivity —
Zmiana znaczenia czynnikéw produkcji w czasie
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Wykorzystanie energii wody,
pary wodnej i mechanizacja
produkcji. Wynalazki takie jak
mechaniczne krosno tkackie

Wykorzystanie energii
elektrycznej, produkcja masowa
i standaryzacja. Wynalazki takie

jak linia produkcyjna i

Automatyzacja produkcji
zastepujgca prace cztowieka.
Wynalazki takie jak systemy

teleinformatyczne, uktady

Cyfrowa integracja fancuchéw
wartosci i autonomiczne
podejmowanie decyzji przez
maszyny. Koncepcja Przemystu

i maszyna parowa. przenos$niki. scalone i roboty. 4.0
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Organizacja + Wiedza + Dane

A Produktywnos¢ pracy i kluczowe czynniki produkcji

Organizacja + Wiedza = ,..:¥

Kapitat + Organizacja _ -~ .
Ziemia + Praca + Kapitat " /

Kraje zachodnie = Polska =—— 1
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Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju

SOR bedacy sredniookresowg strategig rozwoju identyfikuje pie¢ gtdwnych putapek, ktore zagrazajg rozwojowi Polski. Dzieki wejsciu w
czwartg rewolucje przemystowg mozliwe jest:

Unikniecie putapek rozwojowych
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: 1. Unikniecie putapki sredniego dochodu poprzez przejscie na gospodarke opartg na wiedzy i tym samym stymulacja wyzszych
: wynagrodzen.
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2. Unikniecie pulapki przecietnego produktu poprzez produkcje dobr tworzgcych wyzszg wartos¢ dodang oraz wzrost polskiej
innowacyjnosci.

3. Niwelacja skutkéw putapki demograficznej

Przemyst 4.0 jako remedium na putapki rozwojowe:

Sredniego dochodu Braku rownowagi Przecietnego Demograficzna S
produktu instyt
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Poziom robotyzacji na swiecie.

Liczba robotéw przemystowych przypadajgca na 10 000 pracownikéw przemystowych w 2016 r.
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Polska jest jedng z najstabiej zrobotyzowanych gospodarek. Dlatego tez waznym
elementem jest pobudzanie strony popytowej poprzez odpowiednio nakierowane ulgi i
zachety inwestycyjne.

Zrédfo: World Robotics Report 2016, International Federation of Robots 3
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Zintegrowane
wykorzystanie
najnowszych
technologii

Nowe
modele
biznesowe

Nowe
podejscie

do
zarzgdzania

Przemyst
4.0

Koncepcja czwartej rewolucji przemystowej odnosi
sie do dynamicznych przemian w procesach produkcji
oraz jej organizacii.

Stanowi to konsekwencje wykorzystania
najnowszych technologii teleinformatycznych,
takich jak analizy Big Data, Internet Rzeczy, Machine
Learning, czy daleko idgca cyfrowa integracja baz
danych firm.

Skuteczna implementacja tych rozwigzan nie jest
mozliwa bez nowego podejscia do zarzadzania
przedsiebiorstwem

Wszystko to powinno pozwoli¢ firmie na wytworzenie
nowego, elastycznego i innowacyjnego modelu
biznesowego, ktéry poprawi produktywnos¢

prowadzonej dziatalnosci.

PRZEDSIEBIORCZOSCI
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Dlaczego nalezy podja¢ dziatania?
Szansa przyspieszonego wzrostu
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Gospodarki Gospodarki Gospodarki oparte na
pracochtonne kapitatochtonne wiedzy
| danych

Panstwa najwyzej rozwiniete, ktore jako pierwsze przechodzity Przemyst 4.0 a gospodarka

proces rozwoju, dokonaty tego sekwencyjnie. Jedna z zalet panstw
zapoznionych, takich jak Polska, jest mozliwosé dokonania
szybkiego skoku. Przez wiele lat nasza gospodarka opierata sie na
licznych i tanich zasobach pracy.

oparta na wiedzy i danych

Przemyst 4.0 jest przyktadem dziatalnosci opartej na wiedzy, w
ktérej dane stanowig strategiczny czynnik produkcji przedsiebiorstw.

Polska z jej dobrze wyksztatconymi obywatelami, lecz niewielkimi
zasobami kapitatowymi powinna w naturalny sposéb widzie¢ w
Przemysle 4.0 szanse na dokonanie skoku rozwojowego. Jednak
wykorzystanie kapitatu ludzkiego uzaleznione jest od budowy
organizacji zdolnych tworzy¢ i absorbowaé wiedze.

Nakierowanie rozwoju na gospodarke opartg na wiedzy jest szansg
na dokonanie przyspieszonej konwergencji i dotgczenie do grona
gospodarek najbardziej rozwinietych. /




MINISTERSTWO )
PRZEDSIEBIORCZOSCI
I TECHNOLOGII

Kadry w warunkach Przemystu 4.0
Szanse i zagrozenia

I
Przecietna pracochtonnos¢ sektora, na |
pierwszy rzut oka, nie stanowi zagrozenie dla :
jego funkcjonowania w warunkach szybkiego
I

Prognoza liczby oséb w wieku produkcyjnym do 2030 r.
I
I
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: spadku zasobow sity roboczej. Problem moze
, stanowi¢, nie liczba pracownikéw, ale dostgp do'!
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kompetencji i zdolnos¢ do przekwalifikowania w,
I I I I I I warunkach starzejgcego sie spoteczenstwa. 1
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Zrédto: opr. MPIPS na podst. danych GUS

Managing Applying Stakeholder Unpredictable Data Data Predictable ] i i i ¥
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branzy automotive powoduje, ze
wymaga ona dostosowana do

64

wyzwan przemystu 4.0.

Sectors

Manufacturing I .
5 22 11
—— Mozliwos¢ technologiczna: Jaki % czasu poswiecanego na

o aa dang czynnos$¢ moze zostaé¢ zautomatyzowane przy aktualnie

Zrédfto: McKinsey&Company dostepnej technologii 6
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Czym jest Przemyst 4.0?
Zmiany w modelu ksztatcenia

Dzisiaj Jutro

Kreatywne myslenie

Wiedza
teoretyczna

Umiejetnosci praktyczn
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Stan wdrazania

Pyt. Czy zalozenia idei Industry 4.0 stanowiag element Pyt. Co byto czynnikiem majgcym najwazniejszy wptyw na podjecie
strategii Painstwa firmy? decyzji o wdrozeniu innowacyjnych rozwigzan technologicznych w
Panstwa firmie?

E Potrzeba obnizenia /

0
4,5% stan obecny optymalizacji kosztéw produkcji

Perspektywa l_l_\

rozwoju 3,00%

\ “ |_2,00%
M Nie wiem

|
M Nie wiem co to jest I
m Nie planujemy ich wdrazac 1
B Planujemy wdrozy¢ w ciggu 3 lat |
|
|

B Potrzeba uzyskania przewagi
konkurencyjne

1,50%

B Oczekiwania klientow, by

3,2% produkty byhy wyisze| jakosci

B Oczekiwania klientow, by
produkty byhy tansze

M Potrzeba zmiany sposobu

dziatania firmy
B Mozliwosé otrzymania dotacji

3,2%

- Barier_a
rozwoju

H Inne

W kwietniu 2018 r. Srednioroczny wzrost ptac w przedsiebiorstwach wynidst 7,8% r/r
istotnie przekraczajgc wzrost produktywnosci. Aktualnie koszty pracy i trudnosci ze
znalezieniem pracownika sg gtéwng barierg rozwoju przedsiebiorstw, a problem ten z
kazdym rokiem bedzie narastat w zwigzku ze zmianami demograficznymi.

m Tak, zostaty wprowadzone ponad 3 lata temu
M Tak, zostaty wprowadzone w ciggu ostatnich 3 lat

Zrodtfo: Raport Smart Industry Polska 2018, Siemens/MPIT
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Perspektywy rozwoju Przemystu 4.0

Obszary Przemysiu 4.0, ktére planuja rozwijac
przedsiebiorstwa

MNowocZasne systemy wyhwarzania 58%,

52%

32%, _P

26%

Robotyka

Big Data i analiza danych w CZasie r2zecaywistym

Cyberbezpieczensmwo
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Drukovweanie 30

19%

19% 1/afirm planuje
rozwoj w kierunku
Przemystu 4.0

Przetwarzanie danych w chmurze

ntermel rfeczy

Inteligentne siecl dostaw
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Zrédio: KPMG
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POWOLI WKRACZAMY W NOWA ERE - ERE PRZEMYStU 5.0

TOMORROW
INDUSTRY 5.0

Personalization &
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TODAY LR
INDUSTRY 4.0 v
9 1970 — RECENT Cyber physical H ;
INDUSTRY 3.0 production systems /
Electronics and
18TH » 20TH IT for automation
» CENTURY of pmduct_iﬂn
CENTURY INDUSTRY 2.0 andbfggﬂg%::c‘ladlef
INDUSTRY 1.0 Mass production
Mechanical based on the
production
powered by water

division of labor and

powerad by
and steam electrical energy
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Dziekuje za uwage

Krzysztof Zareba

Naczelnik Wydziatu Polityki Przemystowej
Departament Innowacji
krzysztof.zareba@mpit.gov.pl
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